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DEPARTEMENT DE L'ISERE - REPUBLIQUE

Conseil municipal — Séance du 3 octobre 2023

Nombre de membres L'an deux mil vingt-trois, le trois octobre, a dix-huit heures et trente

au Conseil Municipal : 25 | minytes, le Conseil Municipal de la commune de TULLINS,

qui ont pris part 4 la régulierement convoqué, s'est reuni dans la salle hak_)ituelle'des

délibération : 17 seéances, sous la présidence de Monsieur le Maire, Gérald
CANTOURNET.

Date de convocation :

27 septembre 2023 .
P Présents :

Mesdames et Messieurs : Gérald CANTOURNET, Dolores
ADAMSKI, Florian GRENIER, Anne DROGO, Brahim SAADI, Alain
FERNANDEZ, René MARTIN, Pascale LUBIN, José CORREIA DOS
SANTOS, Stephanie BESSET, Jean-Charles BANCHERI, Nicole
CLUZEL, Robert PASERO, Yann GUELY et Orlane FANGET.

Absents :

Monsieur Sébastien MAGNIER donnant pouvoir & Monsieur Brahim
SAADI, Monsieur Damien VINCIGUERRA donnant pouvoir 2a
Monsieur Florian GRENIER, Madame Laétitia SERPAGGI, Monsieur
Eric GLENAT (excusé), Monsieur Frank PRESUMEY (excusé),
Madame Clotiide BERTHIER (excusée), Monsieur Sébastien
GINESTET, Monsieur Cédric AUGIER, Madame Julie LADRET et
Madame Flore LEON.

Madame Anne DROGO est désignée, a I'unanimité, secrétaire de
seance.

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL N° 2023-9.1-147

Approbation du Rapport Social Unique (RSU) 2021

Monsieur le Maire présente le Rapport Social Unique (RSU) conformément a la réglementation.
| précise que depuis le 1°" janvier 2021, les collectivités territoriales et établissements publics
doivent élaborer annuellement un RSU réunissant 'ensemble des données relatives a leurs
ressources humaines.

Permettant d’apprécier la situation des collectivités et établissements publics a la lumiére des
données sociales regroupées sous plusieurs items (effectifs, recrutements, absentéisme, temps
de travail, etc.), le RSU constitue I'outil de référence pour renforcer la lisibilité de 'emploi public
territorial.

AUSSI,

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu les articles L.231-1 & L.231-4 du Code général de la fonction publique,

VMu le Décret n® 2020-1493 du 30 novembre 2020 relatif a la base de données sociales et au
rapport social unique dans la fonction publique,

VU le compte rendu de la séance du Comité Social Territorial en date du 5 mai 2023,

Considérant la nécessité de présenter le RSU au Conseil municipal,
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Le Conseil municipal aprés avoir délibéré a 'unanimité :

- Prend acte de la présentation du RSU,
- Autorise Monsieur le Maire a effectuer toutes les démarches nécessaires a
'application de la présente délibération.

Copie conforme au registre des délibérations
Tullins, 4 oetobre 2023
o a‘ - 3




